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YÖNETMELİK

Marmara Ün�vers�tes�nden:

MARMARA ÜNİVERSİTESİ SÜREKLİ EĞİTİM
MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

 
BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Marmara Ün�vers�tes� Sürekl� Eğ�t�m Merkez�n�n amacına, faal�yet

alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n usul ve esasları
düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k; Marmara Ün�vers�tes� Sürekl� Eğ�t�m Merkez�n�n amacına, faal�yet

alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne �l�şk�n hükümler� kapsar.
Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k, 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc� maddes�n�n

b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Merkez (MÜSEM): Marmara Ün�vers�tes� Sürekl� Eğ�t�m Merkez�n�,
b) Müdür: Merkez�n Müdürünü,
c) Rektör: Marmara Ün�vers�tes� Rektörünü,
ç) Ün�vers�te: Marmara Ün�vers�tes�n�,
d) Yönet�m Kurulu: Merkez�n Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkez�n Amacı ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amacı
MADDE 5 – (1) Merkez�n amacı; toplumun her kes�m�n�n yaşam boyu öğren�m sürec�nde yer alab�lmes� �ç�n

kamu, özel sektör ve uluslararası kuruluş ve k�ş�lere yaygın eğ�t�m etk�nl�kler�n� sunmak üzere yüz yüze ve/veya
uzaktan eğ�t�m teknoloj�ler� kullanılarak eğ�t�m, öğret�m ve kurs programları düzenlemek, sab�t veya gez�c� sınav
organ�zasyonu planlamak, hazırlamak ve uygulamak, ulusal ve uluslararası alanlarda her türlü belgelend�rme ve/veya
sert�f�ka �le �lg�l� sınav merkez� h�zmet� vermekt�r.

Merkez�n faal�yet alanları
MADDE 6 – (1) Merkez�n faal�yet alanları şunlardır:
a) Faal�yet alanına g�ren, genel katılıma açık eğ�t�m etk�nl�kler� ve programlar düzenlemek.
b) Faal�yet alanı �le �lg�l� eğ�t�m, sert�f�ka programları, sınav ve benzer� etk�nl�kler� yüz yüze, elektron�k,

uzaktan ve karma yöntemlerle vermek.
c) Kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları �le uluslararası kuruluş ve k�ş�lere; �ht�yaç duydukları alanlarda

ulusal ve uluslararası düzeyde eğ�t�m ve sert�f�ka programları, kurslar, sem�nerler, konferanslar, kongreler, çalıştay �le
benzer� etk�nl�kler düzenlemek veya gerçekleşt�r�lmes�ne aracılık etmek.

ç) Kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları �le uluslararası kuruluş ve k�ş�lere �ht�yaç duydukları alanlarda
danışmanlık h�zmet� vermek, Merkez�n faal�yet alanı kapsamına yönel�k �şb�rl�kler� yapmak.

d) Ün�vers�teler, kamu kurumları ve özel sektör �ç�n soru hazırlama ve sınav h�zmetler� sunmak. Bu kapsamda
ulusal ve uluslararası her türlü sınav organ�zasyonu gerçekleşt�rmek veya gerçekleşt�r�lmes�ne aracılık yapmak.

e) Mevzuat kapsamında �çer�ğ� kamu kurumları tarafından bel�rlenen a�le danışmanlığı, �ş yer� hek�ml�ğ�, �ş
güvenl�ğ� uzmanlığı, �ş sağlığı ve güvenl�ğ� ve benzer� eğ�t�mler �le kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarına
h�zmet �ç� eğ�t�mler g�b� meslek� eğ�t�mler� düzenlemek.

f) Akred�tasyon ve yeterl�k veren kurumlar tarafından bel�rlenen esaslarla uyumlu olarak ulusal ve uluslararası
personel belgelend�rme ve sert�f�kasyon eğ�t�mler� düzenlemek, sınav yapmak, sert�f�ka ve katılım belges� vermek.

g) Merkez�n faal�yet alanıyla �lg�l� ulusal ve uluslararası her türlü eser�n sürel�-süres�z basım-yayım ve satışını
yapmak.

ğ) Faal�yet türüne göre başarı belges�, katılım belges�, sert�f�ka ve benzer� belgeler vermek.
h) Eğ�tsel, sosyal ve kültürel çalışmalara yönel�k organ�zasyonlar yapmak ve bu alanlarda �lg�l� b�r�mler

tarafından yapılacak organ�zasyonlara her türlü tekn�k, araç-gereç ve malzeme desteğ� sağlamak.
ı) Merkez�n amacıyla �lg�l� olan d�ğer faal�yetlerde bulunmak.
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Merkez�n yönet�m organları
MADDE 7 – (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönet�m Kurulu.
Müdür
MADDE 8 – (1) Müdür; Merkez�n faal�yet alanı �le �lg�l� konularda çalışmalarda bulunan Ün�vers�te öğret�m

üyeler� arasından Rektör tarafından üç yıl süre �ç�n görevlend�r�l�r. Görev süres� sona eren Müdür yen�den
görevlend�r�leb�l�r. Müdür, Merkez�n faal�yetler� �le çalışmalarının düzenl� olarak yürütülmes�nden ve
gel�şt�r�lmes�nden Rektöre karşı sorumludur.

(2) Müdür, çalışmalarında kend�s�ne yardımcı olmak üzere Ün�vers�te öğret�m elemanları arasından en çok �k�
k�ş�y� müdür yardımcısı olarak görevlend�r�lmek üzere Rektörün onayına sunar. Müdür, görev� başında bulunmadığı
zamanlarda yardımcılarından b�r�n� vek�l olarak bırakır. Göreve vekalet�n kes�nt�s�z altı aydan uzun sürmes�
durumunda yen� b�r Müdür görevlend�r�l�r. Müdürün görev� sona erd�ğ�nde yardımcılarının da görev� kend�l�ğ�nden
sona erer.

Müdürün görevler�
MADDE 9 – (1) Müdürün görevler� şunlardır:
a) Merkez� tems�l etmek, Merkez�n çalışmalarının düzenl� olarak yürütülmes�n� sağlamak.
b) Yönet�m Kurulunu toplantıya çağırmak, bu toplantıların gündem�n� bel�rlemek ve toplantılara başkanlık

etmek. Yönet�m Kurulunun aldığı kararları ve hazırladığı çalışma programını uygulamak, açılan programların
etk�nl�ğ�n� denetlemek.

c) Ün�vers�te �ç�nden veya dışından �lg�l� mevzuatı uyarınca Merkezde görev yapacak akadem�k, �dar� ve
tekn�k personel �ht�yacını bel�rlemek ve görevlend�rmeler� �le �lg�l� tekl�fler� Rektöre sunmak.

ç) Merkez�n bünyes�ndek� görev dağılımını yapmak.
d) Merkez�n yıllık faal�yet raporunu hazırlamak ve Yönet�m Kurulunun uygun görüşü alındıktan sonra Rektöre

sunmak.
e) Merkez�n �dar� ve mal� �şler�n� yürütmek, Merkez�n yıllık bütçes�n� planlamak ve hazırlamak.
f) Merkez�n faal�yet alanlarına g�ren konularda �lg�l� kurum ve kuruluşlar �le �şb�rl�ğ� yapmak, projeler

hazırlamak.
g) Merkez�n amaç ve faal�yetler� doğrultusunda Rektör tarafından ver�len d�ğer görevler� yapmak.
Yönet�m Kurulu
MADDE 10 – (1) Yönet�m Kurulu; Müdür, müdür yardımcıları ve Müdürün öner�s� üzer�ne Ün�vers�tede tam

gün çalışan öğret�m elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl süre �ç�n görevlend�r�len en az beş en fazla yed� üye
dah�l olmak üzere en fazla on üyeden oluşur. Görev süres� sona eren üye yen�den görevlend�r�leb�l�r. Görev süres�
dolmadan görev�nden ayrılan üyeler�n yer�ne kalan sürey� tamamlamak üzere yen� üye görevlend�r�l�r.

(2) Yönet�m Kurulu, Müdürün çağrısı üzer�ne yılda en az altı kez salt çoğunlukla toplanır ve kararlar oy
çokluğu �le alınır. Art arda �k� defa �z�ns�z ve mazerets�z Yönet�m Kurulu toplantısına katılmayan üyen�n üyel�ğ�,
Müdürün tekl�f� ve Rektörün onayı �le sona erd�r�leb�l�r.

Yönet�m Kurulunun görevler�
MADDE 11 – (1) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Merkez�n genel stratej� ve pol�t�kalarını oluşturmak, düzenlenecek çeş�tl� programlarla �lg�l� faal�yetler�n

koord�nasyonunu ve değerlend�rmes�n� yapmak.
b) Merkez�n faal�yetler�n� gözden geç�rmek ve gerekl� kararları almak.
c) Müdürün her faal�yet dönem� sonunda hazırlayacağı faal�yet raporunu değerlend�rmek, b�r sonrak� döneme

a�t çalışma programını düzenlemek.
ç) Eğ�t�m programları sonunda ver�lecek olan katılım belges�, sert�f�ka ve benzer� belgeler�n ver�lmes� �le �lg�l�

esasları bel�rlemek.
d) Merkez�n faal�yet alanlarıyla �lg�l� sunulacak olan bütçe taslağını bel�rlemek.
e) İlg�l� mevzuat hükümler� �le ver�len d�ğer görevler� yer�ne get�rmek.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

Çalışma grupları
MADDE 12 – (1) Merkez�n çalışma konuları �le �lg�l� faal�yetler�n ver�ml�l�ğ�n� ve etk�nl�ğ�n� artırmak üzere

sürekl� veya geç�c� çalışma grupları oluşturab�l�r. Çalışma grupları, Müdürün tekl�f� ve Yönet�m Kurulu kararıyla
kurulur.

Personel �ht�yacı
MADDE 13 – (1) Merkez�n akadem�k, tekn�k ve �dar� personel �ht�yacı, Müdürün öner�s� üzer�ne, 2547 sayılı

Kanunun 13 üncü maddes� uyarınca Rektör tarafından görevlend�r�lecek personel tarafından karşılanır.
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Hüküm bulunmayan haller
MADDE 14 – (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde, �lg�l� mevzuat hükümler� uygulanır.
Yürürlükten kaldırılan yönetmel�k
MADDE 15 – (1) 20/4/2003 tar�hl� ve 25085 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Marmara Ün�vers�tes�

Sürekl� Eğ�t�m Merkez� (MÜSEM) Yönetmel�ğ� yürürlükten kaldırılmıştır.
Yürürlük
MADDE 16 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 17 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Marmara Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.
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